Vedtagter
for
Energitellesskab Avedore A.M.B.A.

§ 1. NAVN & SELSKABSFORM

1.1

Selskabets navn er Energifellesskab Avedere A.M.B.A. (”Selskabet”).
1.2

Selskabet er et andelsselskab med begraenset ansvar.

1.3

Selskabet har hjemsted i Hvidovre kommune.

§ 2. FORMAL
2.1

Selskabets formal er at udbrede vedvarende energi, reducere CO2 og give andelshaverne og det
lokalomrade, hvor det drives, miljomassige, skonomiske og sociale fellesskabsfordele frem for
gkonomisk gevinst.

2.2

Andelsselskabet har til formél at understette etablering, produktion og deling af vedvarende energi
mellem sine andelshavere, samt sikre dem adgang til energilagring og opladning af elektriske koretgjer
baseret pa egen produktion af vedvarende energi.

23

Andelsselskabet kan ogsa std for aggregering, energieffektivitetsydelser, samt sikre drift og
vedligeholdelse af anlaeg eller yde andre energiydelser til sine andelshavere i lokalomradet, som
defineres af omrédet for Avedere Fjernvarme. Formélet fortolkes 1 forhold til de til enhver tid geldende
regler for VE-fzllesskaber.
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Aktorer, der ensker at stotte Energifellesskabets formél fx via donationer, legater mv. har muligheden
herfor.

§ 3. ANDELSHAVERE
3.1

En andelshaver i Selskabet kan vare enhver fysisk sivel som juridisk person, en SMV, en lokal
myndighed og institution, herunder kommunen, der har bopalsadresse i omradet, hvor Selskabet
udever aktivitet, og som har et individuelt aftagenummer.

Det er til enhver tid den fungerende bestyrelse 1 Selskabet, der godkender nye andelshavere. Denne ret
kan bestyrelsen dog valge at overdrage til den daglige ledelse eller administrationen.

Ansggere, der er professionelle akterer med omfattende kommercielle aktiviteter, og som har
energisektoren som primert omrade for skonomisk aktivitet, ma ikke opna bestemmende indflydelse i
energifaellesskabet.

Der udstedes ikke andelsbeviser, jf. 3.1., men der fores en optegnelse over, hvem der er andelshavere,
og hvem der er deltagere.

3.2

Som juridiske personer anses kapitalselskaber, I/S’er, foreninger og andre lignende selskabsformer og
sammenslutninger samt boligorganisationer.

33
Hver andelshaver har en stemme.
3.4

Safremt en andelshaver ikke leengere opfylder betingelserne for at vaere andelshaver i Selskabet, anses
denne for at veere udtrddt med virkning fra den dato, betingelserne ikke leengere kunne anses for
opfyldt.



§ 4. INDSKUD PA ANDELSHAVERKONTI, OPRETTELSE AF DIRFTSHAVERKONTO OG
ANDELSHAVERNES HEFTELSE

4.1
Alle andelshavere skal indbetale et indskud til deres andelshaverkonto.

Det er bestyrelsen, der fastsatter belgbsstarrelsen for indskuddet ud fra objektive kriterier.
Belobsstorrelsen fremgér af "Bestemmelser om andelsindskud”, der vedleegges som Bilag 2 til disse
vedtaegter.

Andelshaverkontoen forrentes ikke.

4.2

Belobet skal vare indbetalt for andelshaveren opnar stemmeret.
4.3

Der kan etableres en driftshaverkonto for hver andelshaver. Der kan efter bestyrelsens godkendelse,
overfores penge tilherende andelshaver, men som hovedregel kommer et overskud i energifaellesskabet
ikke til udbetaling hos andelshaverne, men reinvesteres i energifellesskabet.

4.4

Bestyrelsen kan efter anmodning fra en andelshaver tillade, at driftshaverkontoens indestaende
overfores til andelshaverens andelskonto, jf. § 5.5, idet dog den del af indestaendet, der sammen med
andelskontoens eventuelle indestdende overstiger det oprindelige beleb indsat pa andelshaverkontoen,
udbetales til medlemmet.

4.5

Ved udtredelse udbetales andelshaverindskuddet til medlemmet.

4.6

Selskabets aktiver tilharer Selskabet.

Andelshaverne kan ikke gore krav pa en ideel andel af disse (s@rlige anleg).
4.7

Selskabets andelshavere kan ikke palegges at betale andre skonomiske bidrag end andelsindskuddet,
og ingen af Selskabets andelshavere hefter for andelsselskabets virke og dispositioner.

I forhold til tredjemand hefter andelshaveren ikke personligt for Selskabets forpligtelser.
Andelshaveren heafter alene for sit indskud.



§ 5. KAPITALFORHOLD

5.1

Bestyrelsen paser, at Selskabets kapitalberedskab til enhver tid er forsvarligt.
5.2

Den kapital, der er behov for til finansiering af Selskabets virksomhed, herunder indkeb af feelles VE-
produktionsanlag, batterier, el-ladestandere og andre tjenesteydelser, og som Selskabet ikke selv rader
over, skaffes til veje ved optagelse af 1an eller direkte investeringer.
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Bestyrelsen sorger for, at indkeb af felles produktionsanlag, batterier, ladestandere og andre
tjenesteydelser sker efter gaeldende lovgivning.
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Som sikkerhed for finansiering af Selskabets virksomhed og sikkerhedsstillelse efter § 5.2 kan
Selskabet give sikkerhed i Selskabets aktiver og andelshavers indskud, samt sikring ift. aftag af strom.

§ 6. REPRASENTANTSKAB
6.1

Repraesentantskabet er Selskabets gverste myndighed og bestar af op til 3 repraesentanter samt op til 1
suppleant pr. valgomrade. Selskabets forsyningsomrade er inddelt 1 valggrupper, der vedlegges i Bilag
1, idet det skal tilstreebes, at der 1 hver valggruppe valges mindst 1 og hejst 3 reprasentantskabs-
medlemmer. Den n&rmere beskrivelse af valggrupperne sker efter bestemmelsen i § 6.10.

Reprasentanter og suppleanter vaelges af og blandt Selskabets andelshavere.
6.2

Valgret tilkommer enhver andelshaver. Andelshaveren kan afgive én stemme.
6.3

Valgbar til repreesentantskabet er enhver andelshaver. Andelshaverens valgbarhed kan overdrages til et
medlem af dennes husstand eller medejer. Safremt andelshaveren er en juridisk person, anses enhver,
der er medlem af dennes gverste ledelse, som valgbar. En person kan kun have ét kandidatur.

En person skal veere myndig for at vere valgbar.
6.4

Ansatte hos Selskabet eller hos Selskabets eksterne leveranderer kan ikke vealges til
reprasentantskabet.



6.5

Selskabet fungerer uathaengigt af organisationer, virksomheder og offentlige institutioner og mé ikke
vare under generel instruktion fra disse, sifremt de er andelshavere 1 Selskabet. Instruktion kan alene
gives til den andelshaver i Selskabet, der reprasenterer organisationen, virksomheden og/eller den
offentlige institution.

6.6

Reprasentanterne vaelges for 2 ar ad gangen og tiltreder ved det ordinere reprasentantskabsmede, der
atholdes efter valg til repraesentantskabet.

6.7

Valget atholdes 1 alle valggrupper og skal vaere gennemfort senest den 1/6 1 valgéret — for
repraesentantskabsmedet det pdgaeldende ar.

6.8

Opfylder en repraesentant ikke (leengere) betingelserne for at vaere reprasentant, jf. vedtaegternes §§ 6.3
- 6.5, udtreder denne med virkning fra den dato, hvor betingelserne ikke (leengere) er opfyldt og
afleses af en suppleant. Tilsvarende gelder, sdfremt reprasentanten udtraeder af andre arsager.

6.9

Ved en reprasentants vesentlige misligholdelse af sine reprasentantskabsforpligtelser kan bestyrelsen
beslutte at ekskludere den pageldende fra reprasentantskabet. En af bestyrelsen truffet beslutning om
eksklusion kan af den ekskluderede reprasentant forlanges forelagt reprasentantskabet pa det
nastkommende reprasentantskabsmade til afgarelse ved simpel stemmeflerhed, jf. § 7.10.

6.10

De narmere valgprocedurer, og den endelige opdeling af valggrupperne, fastlegges i
overensstemmelse med ”Selskabets Valgbestemmelser — Reprasentantskabet”, der vedlaegges som
Bilag 1 til disse vedtaegter. Andringer 1 ”Selskabets Valgbestemmelser — Reprasentantskabet™ kan
alene ske under iagttagelse af de 1 § 7.11 og 7.12 anforte regler.

§ 7. REPRASENTANTSKABSMODER
7.1

Ordinert repraesentantskabsmeade atholdes hvert ar senest ved udgangen af juni maned i det
pagaldende ar.



7.2

Ekstraordinaere reprasentantskabsmeder aftholdes, nir mindst 1/3 bestyrelsesmedlemmer finder
anledning dertil eller nar mindst 1/3 repraesentantskabsmedlemmer skriftligt anmoder bestyrelsen
derom.

Ekstraordinart repraesentantskabsmede til behandling af et bestemt angivet emne skal indkaldes af
bestyrelsen senest 2 uger efter begaeringens modtagelse.

Ekstraordinare reprasentantskabsmeder kan indkaldes med et kortere varsel, som dog mindst skal
vere 1 uge.

7.3

Alle repraesentantskabsmeder indkaldes ved brev, e-mail eller andet elektronisk medie efter
bestyrelsens beslutning. Indkaldelsen sendes til hver enkelt repraesentant med mindst 2 uger og hojst 4
ugers varsel vedheftet den fulde dagsorden og bilag, der skal behandles og eventuelt godkendes pa
medet samt de fuldsteendige forslag (nar relevant). Arsregnskab og budget kan dog eftersendes senest 5
dage for repreesentantskabsmedet.

7.4
Dagsordenen for ordinaert repraesentantskabsmede skal omfatte:
1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning om Selskabets virksomhed 1 det forlebne ar
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. Fremlaggelse af den reviderede arsrapport med arsberetning til godkendelse
. Beslutning om resultatdisponering (overskud/tab)

. Fremlaggelse af det kommende ars budget til godkendelse

. Behandling af indkomne forslag fra repraesentanterne

. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter

. Valg af statsautoriseret revisor
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. Eventuelt

Forslag, der enskes behandlet pa reprasentantskabsmedet skal indsendes skriftligt til bestyrelsen 1 sa
god tid, at emnet kan optages pé dagsordenen for repraesentantskabsmedet. I s& henseende anses forslag
modtaget af bestyrelsen inden udgangen af marts altid for rettidigt.



7.5

P& et reprasentantskabsmede kan beslutninger kun treeffes om de forslag, der har vearet optaget pa
dagsordenen og @ndringsforslag hertil, medmindre samtlige reprasentanter er personligt (udtagen ved
fuldmagt) tilstede og samtykker.

7.6

Der fores en protokol over det passerede pé et repraesentantskabsmede. Protokollen underskrives af
dirigenten. En reprasentant, der ikke er enig i repraesentantskabets beslutning eller har supplerende
bemarkninger, har ret til at 4 fort sin mening til protokol. Protokollen udsendes i kopi til samtlige
reprasentanter snarest muligt efter madets atholdelse. Reprasentantskabet beslutter, om der skal ske
hel eller delvis offentliggerelse af protokollatet.

7.7

Forhandlingerne pa representantskabsmederne ledes af en dirigent, der velges af reprasentantskabet.
Dirigenten afgor alle sporgsmal vedrerende de foreliggende sagers behandling, afstemning og disses
resultater.

7.8
Hver repraesentant har én stemme.

7.9

En representant kan give mede og stemme ved en fuldmagt. En reprasentant kan kun modtage
fuldmagt fra en andelshaver, der selv er repraesentant. Fuldmagten, der alene kan gives til ét specifikt
repraesentantskabsmede, skal vare skriftlig, dateret, underskrevet af fuldmagtsgiver og tydelig.

7.10

De pé repraesentantskabsmedet behandlede anliggender afgares ved simpel stemmeflerhed blandt de pa
madet repraesenterede (ved fremmeode eller fuldmagt), medmindre der efter disse vedtaegter kreves
serlig stemmeflerhed. I tilfelde af stemmelighed bortfalder forslaget, dog foretages lodtrekning ved
valg af revisor.

§ 8. BESTYRELSEN
8.1

Selskabet ledes af en bestyrelse, der under ansvar over for reprasentantskabet forestdr den overordnede
og strategiske ledelse af Selskabet samt sikrer en forsvarlig organisation af Selskabets virksomhed.



8.2

Bestyrelsen bestér af op til 9 medlemmer og op til 4 suppleanter, der valges af og blandt
repraesentantskabets medlemmer pé det ordinzre repraesentantskabsmede nevnt 1 § 7.4 for en periode
pa 2 &r ad gangen. Bestyrelsesmedlemmer vealges for 2 ar ad gangen, 4 i lige &r og 5 i ulige &r.

8.3

Bestyrelsen konstituerer sig selv pa det forste bestyrelsesmode efter et valg med en formand og en
nastformand.

8.4

Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden, hvoraf skal fremgé de nermere regler for
bestyrelsesmadernes indkaldelse, dagsorden og afvikling samt for bestyrelsens virksomhed i gvrigt.
Bestyrelsen afholder mode sa ofte, det er nedvendigt, og i ovrigt nér formanden eller nastformanden
finder det nodvendigt, eller nar 1/3 bestyrelsesmedlemmer kraver det.

8.5

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nér over halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne er til stede. Dens
beslutninger traeffes ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens stemme
udslagsgivende.

8.6

Der fores en protokol over det passerede pé bestyrelsesmeadet. Protokollen underskrives af samtlige
tilstedevaerende medlemmer. Medlemmer, der ikke er tilstedevarende, underskriver efterfelgende
protokollen som set. Et bestyrelsesmedlem, der ikke er enig 1 bestyrelsens beslutning, har ret til at fa sin
mening indfert 1 protokollen.

8.7

Revisionsprotokollen er tilgeengelig pa ethvert bestyrelsesmeade, og enhver protokoltilfersel
underskrives af samtlige medlemmer.

8.8

Bestyrelsen kan ansette nedvendig hjelp, herunder til at indgé aftaler pa vegne af Selskabet fx
administrationsaftaler vedr. sekretariatsbistand, hyrer underleveranderer til levering af tjenesteydelser
mv.



§ 9. SARLIGE BESLUTNINGER
9.1

Beslutninger om at lade Selskabet fusionere, spalte eller afvikle kreever vedtagelse af
reprasentantskabet med den for vedtaegtsendringer foreskrevne kvalificerede majoritet, jf. § 7.11 og
§7.12.

9.2

Andre veasentlige ekstraordinare dispositioner, herunder investeringer, keb eller frasalg af aktiviteter
eller aktiver, kraever vedtagelse af bestyrelsen med simpel stemmeflerhed blandt de pa medet
reprasenterede, jf. § 8.5.

§ 10. TEGNINGSREGLER
10.1

Selskabet tegnes af formanden og et andet bestyrelsesmedlem i forening eller af den samlede
bestyrelse.

10.2

Bestyrelsen kan meddele prokura. Prokuristen kan handle for virksomheden i alle forhold, der herer til
den normale drift, og til 1 evrigt at forpligte virksomheden med visse begraensninger. Prokura
registreres ikke efter de gaeldende selskabslove og der er heller ikke mulighed for registrering ifolge
Lov om Erhvervsdrivende Virksomheder.

§ 11. ANDRINGER AF VEDTAGTER ELLER VALGBESTEMMELSER
11.1

Til vedtagelse af beslutning om @ndring af disse vedtaegter, valgbestemmelser eller om Selskabets
oplesning kraves, at mindst to tredjedele af reprasentanterne er reprasenterede (ved fremmede eller
fuldmagt) pa reprasentantskabsmadet, og at to tredjedele af de pd medet reprasenterede reprasentanter
stemmer for.

11.2

Er der, i forbindelse med et forslag omfattet af § 11.1 ikke pé repraesentantskabsmedet reprasenteret
mindst to tredjedele af representanterne, men har to tredjedele af de faktisk reprasenterede
repraesentanter stemt for forslaget, indkaldes tidligst 14 dage og senest 4 uger derefter til et nyt
reprasentantskabsmede, hvor forslaget kan vedtages med to tredjedele af de afgivne stemmer uden
hensyn til antallet af repreesenterede reprasentanter.



§ 12. REGNSKAB OG REVISION
12.1

Selskabets regnskabsar er kalenderaret.
12.2

Arsrapporten skal revideres af en af reprasentantskabet for et ar ad gangen valgt statsautoriseret
revisor, hvorefter den forelaegges repraesentantskabet og bestyrelsen.

§ 13. RESULTATDISPONERING
13.1

Et eventuelt overskud i1 Selskabet kan ikke udloddes til andelshaverne, men skal anvendes til Selskabets
formal.

§ 14. LIKVIDATION AF SELSKABET
14.1

Safremt omsteendighederne métte tilsige, at Selskabet traeder i likvidation, skal bestyrelsen fremkomme
med forslag herom pa et repreesentantskabsmede.

14.2

Beslutning om Selskabets oplesning ved likvidation behandles af representantskabet efter samme
regler som vedtegtsendringer, jf. § 11.1 og 11.2

14.3

Reprasentantskabet valger en eller flere likvidatorer til at foresta afviklingen af Selskabet, indfrielse af
Selskabets forpligtelser og realisation af dets aktiver.

14.4

Er der, efter at Selskabets forpligtelser er indfriet, formue tilbage, fordeles selskabets formue pa
folgende made;

a) Nettoformuen fordeles mellem andelshaverne i forhold til andelshavernes andel af selskabet i
det sidste regnskabsar.
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Disse vedtaegter med bilag 1 og bilag 2 er vedtaget pa Energifeellesskab Avedere A.M.B.A.s
repraesentantskabsmede d. 18. december 2025.
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Bilag 1. Selskabets valgbestemmelser — Repraesentantskabet
Bilag til vedtaegterne for Energifaellesskab Avedere A.M.B.A.

P4 selskabets stiftende reprasentantskabsmade blev det vedtaget, at valggrupperne skal afspejle
bestyrelsessammens@tningen. Der kan vere andre interessentgrupper i omradet for faellesskabet, som
pa et senere tidspunkt kan indskrives som valgruppe.

Bestemmelser om valggrupper:

Ved valget af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter afvikles valghandlingen i1 de respektive grupper
med undtagelse af den kommunale gruppe, idet den kommunale repraesentant er udpeget af Hvidovre
Kommune, hvor kommunalbestyrelsen fastsaetter valgperioden. Hver gruppes reprasentanter velger
selv det antal bestyrelsesmedlemmer, der tilkommer gruppen, jf. nedenfor.

Selskabets bestyrelse bestar af op til 9 medlemmer. Pa stiftelsestidspunktet blev der truffet beslutning
om, at bestyrelsen bestod af 5 medlemmer, indtil andet bliver besluttet.

Bestyrelsen sammensattes af folgende repraesentanter, der vaelges/udpeges 1 hver sin valggruppe:
1) Hvidovre Kommune: 1 repreesentant (udpeges af Hvidovre Kommune)

2) Offentlige institutioner, der organisatorisk er uatha@ngige af kommunen (f.eks. Hvidovre
Gymnasium): 1 repraesentant

3) Parcelhusejere (f.eks. 1 Avedere Landsby): 1 representant
4) Erhverv (f.eks. Filmbyens grundejerforening): 1 reprasentant

5) Forsyningsvirksomheder, der er uathengige af kommunen (f.eks. Avedere Fjernvarme): 1
repraesentant

6) Avedere Boligselskab: 1 reprasentant
7) Andels- og ejerforeninger: 1 reprasentant
Bestyrelsesmedlemmerne vealges for 2 ar ad gangen, men kan genvelges.

Valg af bestyrelsesmedlemmer sker ved forholdstalsvalg blandt de opstillede efter d’Hondts metode
under anvendelse af divisorraekken 1, 5, 10, 15 .......

Ved valg af kandidat skal denne enten vare til stede pa reprasentantskabsmedet eller skriftligt forud
for repraesentantskabsmedet have accepteret opstillingen.

Pé hvert repreesentantskabsmede vaelges bestyrelsessuppleanter for hver valggruppe i bestyrelsen. For
hver gruppe vaelges 1 suppleant for 1 ir ad gangen med undtagelse af den kommunale valggruppe, hvor
kommunalbestyrelsen fastsetter valgperioden.
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Bilag 2. Bestemmelser om andelsindskud

Bestyrelsen for Energifaellesskabet Avedere A.M.B.A har besluttet jf. § 4.1 i vedtagterne, at alle
andelshavere 1 Energifallesskabet ved indmeldelse i energifaellesskabet, skal betale et andelsindskud.
Andelsindskuddet er et engangsbeleb, som andelshaveren far tilbage ved udmeldelse af
energifaellesskabet.

P& repraesentantskabsmede d. 18. december 2025 blev det besluttet, at belebssterrelsen for alle
andelshavere for nuvarende er: 250 kr. inkl. moms
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